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Genova,  lì 03 agosto 2009
Onorevole

Claudio Burlando
Presidente della Regione Liguria
G E N O V A

Facendo riferimento alla Sua pregiatissima del 29 luglio 2009, non conoscendo l’esatta portata della direttiva emanata dal Ministero del lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, così come Le ha esposto il Ministro Maurizio Sacconi con  propria lettera del 23 luglio 2009, osserviamo quanto segue :

1° - nella lettera si legge che il Ministero ha stabilito con propria direttiva per tutti i casi in cui il lavoratore marittimo è impossibilitato a reperire il proprio curriculum lavorativo, che le Direzioni Provinciali del Lavoro competenti per territorio dovranno rilasciarlo tramite validazione dell’estratto matricola mercantile rilasciato dalle Capitanerie di Porto oppure delle copie del libretto di navigazione autenticate dalle medesime Capitanerie.

Nessuno metterà mai in discussione che il riferimento è per gli imbarchi su navi appartenenti a Società di Navigazione cessate di esistere. Riteniamo che il concetto della <impossibilità a reperire il curriculum lavorativo> debba includere anche il caso della prescrizione temporale per cui una data Società di Navigazione non è più tenuta a nessun atto a favore dell’ex marittimo dipendente. L’articolo 373, comma 1, del Codice della Navigazione stabilisce in anni due la prescrizione dei diritti derivanti dal contratto di arruolamento. Ciò significa per tutti i marittimi che hanno interrotto il proprio rapporto di lavoro da oltre due anni con una Società di Navigazione ancora esistente  non potere ottenere il canonico curriculum lavorativo ai sensi del D.M. 27 ottobre 2004. Il fatto assume rilevanza notevole per la nota atipicità del lavoro marittimo a natura precaria, per cui nel corso della propria vita lavorativa finisce con il cambiare spesso il datore di lavoro.

2° - negli estratti matricola mercantile e nei libretti di navigazione non sono annotate le prestazioni lavorative in posizione di comandata in navi in disarmo per lavori o in allestimento perché appena varate. Tali periodi sono pure assoggettati ad assicurazione con IPSEMA e l’avviamento al lavoro avviene per il tramite dell’Ufficio di Collocamento Gente di Mare delle Capitanerie di Porto. In sintesi, le posizioni lavorative in argomento non sono rilevabili ne attraverso l’estratto matricola mercantile ne attraverso il libretto di navigazione e nemmeno attraverso l’ipotetico libretto di lavoro di cui possa disporre un marittimo. Sono rilevabili, invece, esclusivamente attraverso gli estratti conto INPS, dove si leggono le matricole aziendali denuncianti il tipo di rapporto di lavoro, o attraverso eventuali dichiarazioni rese all’epoca dagli Armatori per lavoro di comandata prestato. Occorre quindi individuare un correttivo anche per questi casi che per molte categorie di marittimi costituiscono rilevante importanza per la valutazione temporale.
3° - la consolidata giurisprudenza ha dato all’estratto matricola mercantile valenza di curriculum lavorativo ai sensi del D.M. 27 ottobre 2004 per gli imbarchi su navi costruite anteriormente al 1985 ed effettuati sino al mese di gennaio 2000. Le decisioni dei Giudici in tale direzione sono state sentenziate a seguito di ricorso ai C.T.U. che hanno accertato quanto segue :

a) – nelle navi costruite dal 1985 in poi la legge ha proibito l’uso dell’amianto;

b) – la presenza di amianto sulle navi costruite anteriormente al 1985 in concentrazione tale da permettere l’applicazione del criterio di <presunzione di rischio>;

c) – che il D.L. 271/99 ha imposto la bonifica dall’amianto su tutte le navi entro il mese di gennaio 2000.

Nel concludere, ringraziando anticipatamente per il tempo accordatomi, porgo i miei più distinti saluti.

                                                                              USCLAC/UNCDIM
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                                                                                     Il Presidente










             (A. Nobile)
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