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Trieste, 10 novembre 2008

OGGETTO: accertamento e certificazione della sussistenza e della durata dell'esposizione
all'amianto per i lavoratori marittimi

Caro Presidente Nobile,

in merito alla questione relativa ai benefici previdenziali da esposizicne all'amianto per i
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¢.a, Presidente Antonino Nobile

lavoratori marittimi. Le invio |a risposta dell' Onorevole Ministro Sacconi.

L'occasione mi & gradita per inviarLe i miei pit cordiali saluti.

Alessia Rosolen
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facendo seguito allu Sua nota relativa alla necessiti di semplificare le modalita di
acceramento dell'esposizione all'amianto per turti i lavoratori marittimi, Le rappresento che la
questione & stata gia affrontata da questo Ministero insieme all'Ente previdenziale interessato,
I'TPSEMA, e Mapprofondimento svolto ha condotte, come Le ¢ noto, all'emanazione della dirertiva
del 14 luglio 2009,

Con essa, proprio nella direzione auspicata dalla mozione adottata lo scorso 30 luglio dal
Consiglio regionale del Friuli Venezia Giulia, ¢ stato chiarito, facendo leva su quanto previsto al
comma 3 dell'ardeolo 3 del decreto 27 ottobre 2004, che in tutt 1 casi in cui il lavoeratore maritimo
sia impossibilitata a reperire il proprio curriculum lavorativo, la Direzione provinciale del lavero
competente per terrtorio provvederd comungue, sostituendosi al datore di lavoro, al nlascio del
curriculum stesso, tramite validazione dell’estratto matricolare rilasciato dalla Capitaneria di porto
oppure del libretto di navigazione autenticato dalla Capiraneria medesima.

Come indicato nella direttiva, la Direzione provinciale del lavoro provvederd, inolire, a
trasmettere alla sede compartimentale IPSEMA competente il curriculum lavorativo, dandone
comunicazione all’interessato, al fine di integrare la domanda gia presentata e di consentire cosi
Pavvio della procedura di accertamento della sussistenza e della durata di esposizione all'amianto
da parte del predetto Istituto.
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Alessia Rosolen
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